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приказом КУВО «УСЗН 

Таловского района»

№ 4/ОД  от «11» января  2021г. 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ В КАЗЕННОМ УЧРЕЖДЕНИИ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ УПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЛЕНИЯ ТАЛОВСКОГО РАЙОНА

на 2021 год

	№ п/п
	Название мероприятия 
	Срок исполнения
	Ответственные за выполнение

	1
	2
	3
	4

	1.Организационно-методическое и правовое обеспечение

	1.1.
	Разработка (актуализация) и принятие локальных актов, регламентирующих вопросы предупреждения и противодействия коррупции в учреждении
	По мере необходимости 
	Начальник общего отдела 

Г.В. Брызгалина 

	1.2.
	Отчет о реализации настоящего плана 
	До 30.06.2021г.

До 30.12.2021г.
	Директор 

Н.Н.Гусева

	1.3.
	Утверждение перечня должностей, исполнение обязанностей которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений 
	До 01.02.2021
	Директор 

Н.Н.Гусева

	2.Антикоррупционное просвещение, пропаганда антикоррупционного поведения.

 Информирование общества о мерах, принимаемых  учреждением в целях противодействия коррупции 



	2.1.
	Проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции (информирование работников об уголовной ответственности за получение и дачу взятки, ознакомление работников учреждения с памятками по противодействию коррупции, разъяснение требований о предотвращении или об урегулировании конфликта  интересов, обязанности об уведомлении работодателя об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и пр.)
	До 01.04.2021г. 

До 01.07.2021г.

До 01.10.2021г. 

До 01.01.2022г
	Начальник общего отдела 

Г.В. Брызгалина

	2.2
	Обеспечение функционирования в учреждении «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции


	Постоянно
	Начальник общего отдела 

Г.В. Брызгалина

	2.3.
	Ведение на официальном сайте учреждения раздела «Противодействие коррупции» и размещение информации о деятельности учреждения в актуальном состоянии
	Постоянно
	 Начальник общего отдела

 Г.В. Брызгалина

	2.4.
	Организация проведения мероприятий в учреждении, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией
	Ежегодно к 9 декабря
	Директор 

Н.Н.Гусева

Первый заместитель директора Е.А.Лыманюк

Заместитель директора Т.Н.Лутфуллина

	2.5.
	Рассмотрение обращений граждан, содержащих сведения о коррупции
	По мере поступления обращений 
	 Директор 

Н.Н.Гусева

Первый заместитель директора Е.А.Лыманюк

Заместитель директора Т.Н.Лутфуллина

	2.6
	Проведение анкетирования граждан по оценке качества предоставления государственных услуг в сферах социального партнерства, социальной поддержки и обслуживания, социальной защиты населения с включением вопросов, касающихся проявления бытовой коррупции и предоставления отчета в адрес КУВО «ЦОДУСЗ» о проведенном анкетировании в организации 


	в срок до  15 ноября 2021г. 
	Т.В.Талдыкина

Т.Н.Меркулова 

	3.Внедрение антикоррупционных механизмов в деятельность учреждения

	3.1
	Обеспечение принятия мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в соответствии  с требованиями законодательства в сфере противодействия коррупции. Рассмотрение комиссией уведомлений поступивших директору о возникновении личной заинтересованности и принятие по ним решений 
	По мере поступления уведомлений
	Директор 

Н.Н.Гусева 

Первый заместитель директора Е.А.Лыманюк

Заместитель директора Т.Н.Лутфуллина

	3.2.
	Предоставление руководителем учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	При назначении на должность, ежегодно до 01 марта  2021
	Директор 

Н.Н.Гусева

	4.Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности в целях предупреждения коррупции

	4.1
	Осуществление контроля за обеспечением правомерного, целевого и эффективного использования бюджетных средств
	Постоянно 
	Директор 

Н.Н.Гусева

	5.Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции

	5.1
	Анализ  коррупционных проявлений посредством анализа жалоб и обращений граждан и организаций, поступающих в адрес учреждения 
	По мере поступления сведений  
	Первый заместитель директора Е.А.Лыманюк

	5.2
	Проведение проверки качества предоставляемых услуг 
	Постоянно
	Директор 

Н.Н.Гусева

	5.3
	Контроль за исполнением порядка предоставления услуг (платных и (или) бесплатных) учреждением 
	Постоянно
	Директор

 Н.Н.Гусева


